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Die Agorando Technologies GmbH ist ein wachstumsstarker Full-Service-Anbieter firr Fulfillment, Lo-
gistik und E-Commerce-Services. Wir betreiben moderne Warenlager, iUbernehmen Customer Care,
Buchhaltung und Marktplatzanbindung fur unsere Kunden und erweitern kontinuierlich unser Dienst-
leistungsportfolio.

Um die nachsten strategischen Entwicklungsschritte erfolgreich umzusetzen, suchen wir eine erfah-
rene FUhrungspersénlichkeit, die unser operatives Geschaft neu strukturiert, modernisiert und nach-
haltig weiterentwickelt. Wir suchen einen

Chief Operating Officer / COO (m/w/d)

der als Mitglied der Geschaftsleitung das operative Geschaft vollstdndig verantwortet und die zu-
kunftige Entwicklung des Unternehmens maf3geblich pragt. Eine Entwicklung in die Position eines
Geschaftsfuhrers ist ausdrucklich vorgesehen.

] DEIN TATIGKEITSFELD:

« Gesamtverantwortung fur den operativen Bereich mit Fokus auf Logistik, Kundenservice,
Technik, Facility Management und Arbeitssicherheit

+ Ubernahme der Verantwortung fUr Gebdude, technische Anlagen und externe Dienstleister
sowie Sicherstellung deren Funktionsféhigkeit und Weiterentwicklung

« Analyse bestehender Strukturen und Prozesse, Identifikation von Engpdssen und Initiilerung
nachhaltiger Verbesserungen

« Planung und Steuerung von Automatisierungs- und Digitalisierungsprojekten
(z. B. Fordertechnik, Robotik, fahrerlose Transportsysteme, moderne WMS/ERP-L&sungen)

« Weiterentwicklung der Fuhrungskréfte und Teams der operativen Bereiche und Etablierung
einer klaren Verantwortungs-, Leistungs- und Kommunikationsstruktur

« Neustrukturierung der Zusammenarbeit zwischen Logistik, Kundenservice, IT, Einkauf und
Controlling zur Sicherstellung von reibungslosen Abldufen

« Einfuhrung eines umfassenden Kennzahlensystems und Erstellung transparenter Reports

« Verantwortung fur Budgetplanung, Kostensteuerung und Investitionsplanungen

+ Sicherstellung einer hohen Service- und Leistungsqualitét gegentber unseren Kunden
sowie strategischer Ansprechpartner bei komplexen Kundenanforderungen

« Enge Zusammenarbeit mit der Geschdftsfuhrung und aktive Mitwirkung an der strategischen
und organisatorischen Weiterentwicklung der Agorando Technologies GmbH

] WAS DU VON UNS ERWARTEN KAN

« Eine zentrale FUhrungsposition mit direktem Einfluss auf die Zukunft und die Ausrichtung
des Unternehmens

- Die Moglichkeit, als Mitglied der Geschdftsleitung Strukturen aktiv zu formen und das
Unternehmen mafigeblich weiterzuentwickeln

« Klare Perspektive auf die Ubernahme einer Geschdftsfihrerposition

« Moderne Arbeitsumgebung mit kurzen Entscheidungswegen und direktem Zugang
zur Gesellschafterebene

« Ein attraktives Vergutungspaket mit Erfolgsbeteiligung

« Einen Standort in Rétha bei Leipzig mit wachsendem technologischem Anspruch und
Entwicklungspotenzial
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] DEIN PROFIL:

« Mehrjahrige Fuhrungserfahrung in der Logistik, Produktion, Industrie oder Fulfillment,
2.B. als COO, Betriebsleiter oder Werkleiter

« Erfahrung in der Planung, Umsetzung und Steuerung von Automatisierungs- und
Digitalisierungsprojekten

- Fundiertes Verstandnis aller operativen Bereiche eines Fulfillment Dienstleisters
einschlielich Logistik, Kundenservice und Gebdudeinfrastruktur

« Ausgeprdagte technische Kompetenz im Umgang mit Anlagen, Gebd&udetechnik und
komplexen logistischen Systemen

+ Hohe Fuhrungskompetenz, klare Kommunikation und verbindliche Entscheidungsfreude

« Unternehmerisches Denken gepaart mit einer hohen Entscheidungsfreude und eine
strukturierte sowie ldsungsorientierte Arbeitsweise

+ Sicherer Umgang mit Kennzahlen, Budgetverantwortung und ERP-Systemen

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Wenn Du Lust hast, Verantwortung zu Ubernehmen und die Weiterentwicklung eines modernen
Fulfillment Unternehmens aktiv mitzugestaiten, freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Sende deine Unterlagen mit Gehaltsvorstellung und Eintrittstermin an:
personal@agorando.com (Ansprechpartnerin Sabrina Kothe) Bei Fragen kannst Du uns

auch telefonisch unter 034206 | 65 132 erreichen.



mailto:personal%40agorando.com?subject=

