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An der Südspitze 1-12 | 04571 Rötha

Stellenausschreibung

Gruppenleiter 
(m/w/d) Technik 



Die Agorando Technologies GmbH ist ein 360-Grad-Anbieter im Bereich Fulfillment Plus Service. Neben 
Logistikdienstleistungen erbringt die Unternehmensgruppe Services in den Bereichen Customer Care, 
Buchhaltung und der Marktplatzanbindung. An unserem Standort Rötha, vor den Toren Leipzigs, suchen 
wir Dich ab sofort zur Verstärkung als

Gruppenleiter (m/w/d) Technik

In dieser neu geschaffenen Position bist Du von Beginn an im Aufbauprozess der neu angeschafften 
automatisierten Logistik- und Intralogistikanlage involviert und kannst die Inbetriebnahme, Anlagen- 
konfiguration und Prozessoptimierung aktiv mitgestalten und bestehende Technologien weiterent- 
wickeln. Darüber hinaus bist Du verantwortlich für den Aufbau und die Führung eines Technik-Teams,  
das Du selbst zusammenstellst, einarbeitest und weiterentwickelst. Wenn Du Freude daran hast, techni-
sche Systeme von Grund auf zum Leben zu erwecken, Prozesse zu optimieren und ein Team aufzubauen, 
bist Du bei uns genau richtig!

         DEIN TÄTIGKEITSFELD:

•	 Du führst ein Technik-Team von bis zu 10 Mitarbeitenden fachlich und disziplinarisch im logistischen Umfeld.
•	 Du trägst die technische Gesamtverantwortung für unsere Logistik- und Intralogistikanlagen und stellst deren  
	 Verfügbarkeit sicher.
•	 Du koordinierst Störungsanalysen, priorisierst Maßnahmen und sorgst für nachhaltige Lösungen im laufenden Betrieb.
•	 Du verantwortest die Betreuung und Weiterentwicklung von Automatisierungs-, SPS/PLC-, HMI- und Safety-Systemen.
•	 Du begleitest Software-Releases, Tests und Inbetriebnahmen in der Logistik.
•	 Du steuerst Themen rund um FTS/AGV-Systeme, analysierst Störungen und optimierst Material- und Warenflüsse.
•	 Du planst und begleitest technische Projekte, Retrofits und Erweiterungen und koordinierst externe Dienstleister.
•	 Du stellst eine vollständige technische Dokumentation sicher und entwickelst Standards sowie Sicherheitskonzepte  
	 weiter.
•	 Du arbeitest eng mit Lager, Versand, IT und externen Partnern zusammen.

         WAS DU VON UNS ERWARTEN KANNST:

•	 Eine neu geschaffene Führungsrolle mit großem Gestaltungsspielraum und echtem Einfluss auf Strukturen und Prozesse.
•	 Die Möglichkeit, dein eigenes Technik-Team aufzubauen, neue Mitarbeitende auszuwählen und fachlich wie persönlich  
	 zu entwickeln.
•	 Aktive Mitwirkung beim Aufbau und der Weiterentwicklung unserer technischen Logistik- und Intralogistiklandschaft.
•	 Kurze Entscheidungswege und direkte Zusammenarbeit mit Führungskräften und Schnittstellenbereichen.
•	 Moderne Logistik- und Automatisierungssysteme sowie spannende technische Projekte.
•	 Mitarbeiterbenefits wie Mitarbeiterrabatte, Zuschuss zu Deiner betrieblichen Altersvorsorge, Betriebliche 
	 Krankenzusatzversicherung, Obsttage, u.v.m.
•	 Kostenlose Parkplätze
•	 Teamevents und Teilnahmen an Sportveranstaltungen (Firmenlauf, Sachsenbeach etc.)
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          WAS DU BRAUCHST:

•	 Du hast ein abgeschlossenes Studium oder eine technische Ausbildung in Mechatronik, Automatisierungs-, 
	 Elektro- oder Maschinenbautechnik oder eine vergleichbare Qualifikation.
•	 Du bringst fundierte Kenntnisse in SPS/PLC-Steuerungen, HMI-Systemen und industriellen Netzwerken mit.
•	 Du bist erfahren in der Analyse komplexer Störungen, leitest nachhaltige Maßnahmen ab und treibst kontinuierliche 
	 Prozessverbesserungen voran.
•	 Du kennst dich mit mechanischen, elektrischen und softwareseitigen Anlagenzusammenhängen aus und steuerst 
	 Software-Updates, Inbetriebnahmen und Retrofits.
•	 Du koordinierst externe Dienstleister, Hersteller und Integratoren souverän und leitest Projekte sowie 
	 Modernisierungen der Anlagen.
•	 Du verfügst über Kenntnisse in funktionaler Sicherheit, Maschinenrichtlinien und CE-Konformität und arbeitest 
	 stets sicherheits- und qualitätsbewusst.
•	 Du bringst fundierte Führungserfahrung mit, arbeitest strukturiert, lösungsorientiert und entscheidungsstark, 
	 auch in einem dynamischen Mittelstands-Umfeld.
•	 Du kommunizierst sicher mit Logistik, IT, Operations und Management auf allen Ebenen.
•   Zwingend erforderlich sind verhandlungssichere Englischkenntnisse insbesondere im technischen Umfeld.
•	 Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse. 

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Auch wenn Du nicht alle Voraussetzungen erfüllst; wenn die Beschreibung nach einer passenden 
Herausforderung für Dich klingt, zögere nicht und schick Deine Unterlagen, inklusive Startdatum und Gehaltsvorstellung, 
an Marion Kapitza (personal@agorando.com). 

Bei Fragen, kannst Du uns auch telefonisch unter 034206 / 65 166 erreichen. 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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